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Artikel 1 - Naam, Zetel, Duur

1. Het kerkgenootschap draagt de naam: Evangelische Gemeente Jozua, verder te noemen de
gemeente.

2. De gemeente is gevestigd te Dordrecht.

3. De gemeente heeft geen winstoogmerk.

4. De gemeente is opgericht voor onbepaalde tijd.

Artikel 2 — Grondslag / Geloofsbelijdenis

De onderstaande opsomming van fundamentele waarheden is bedoeld als een basis van de
geestelijke gemeenschap, die de gemeente vormt. Deze verklaring is niet op één lijn te stellen
met het Woord van God en is ook niet opgesteld om alle bijbelse waarheden weer te geven,
doch slechts om een opsomming van fundamentele waarheden in de statuten vast te leggen.
De gemeente aanvaardt de bijbel als het geinspireerde, gezaghebbende Woord van God.
Daarom gelooft zij (in) en belijdt zij:

1. De eenheid van God, die van eeuwigheid bestaat en zich openbaart in de persoon van de
Vader, de Zoon en de heilige Geest.

2. De soevereiniteit van God de Vader in de schepping.

3. De Heer Jezus Christus, God de Zoon, die in het vlees gekomen is, die geboren is uit de
maagd Maria en die zonder zonde was, die wonderen heeft gedaan en nog steeds doet, die
in de plaats van de mens gestorven is voor de zonden van de hele wereld om zo
verzoening te brengen tussen God en de mens, die lichamelijk opgestaan is uit de dood en
ten hemel is gevaren, en die terugkomt op de wolken in macht en heerlijkheid.

4. De goddelijke inspiratie van de bijbel en daaruit voortvloeiend haar betrouwbaarheid en
hoogste gezag in alle zaken van geloof en leven.

5. De zondigheid en schuld van de gevallen mens, waardoor deze de nabijheid van God
ontbeert.

6. De verlossing van de zondaar door het vergoten bloed van de Heer Jezus Christus, de
Zoon van God en zijn rechtvaardiging uit genade, niet door werken, maar door geloof in
hem. Deze verlossing viert de gemeente door regelmatig het avondmaal te houden.
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10.

11.

12.

Het werk van God de heilige Geest, die het verstand verlicht, doet wedergeboren worden
en vanaf dat moment in de gelovige woont, waardoor deze in staat wordt gesteld een
heilig leven te leiden en te werken voor de Heer Jezus Christus.

De doop met de heilige Geest door de Heer Jezus Christus, waardoor de gelovige kracht
en gaven van de Geest ontvangt om zijn getuige te zijn en om de gemeente en zichzelf op
te bouwen.

De lichamelijke opstanding van de doden; voor gelovigen tot onsterfelijkheid in de
tegenwoordigheid van God en voor hen die niet geloven tot het oordeel.

Dat de Heer Jezus Christus ons de opdracht heeft gegeven mensen tot zijn leerlingen te
maken door hen door onderdompeling op persoonlijk geloof en getuigenis te dopen in de
naam van de Vader, de Zoon en de heilige Geest en hun te leren zich te houden aan alles
wat de Heer bevolen heeft.

Dat God trouw is aan de beloften aan zijn verbondsvolk Israel. Door de geschiedenis en in
de toekomst gaat God zijn weg met het volk Israél, waarbij de gemeente mag delen in die
beloften.

Dat Jezus terug zal keren om als Koning in heerlijkheid te heersen en dat er een nieuwe
hemel en een nieuwe aarde zal komen, waar gerechtigheid en vrede zullen wonen.

Artikel 3 - Doel

De gemeente stelt zich ten doel:

1.

arwn

o

8.

Een actieve en levende gemeente te zijn zoals dat beschreven staat in het Woord van God
met Jezus aan het hoofd van de gemeente, geleid door zijn heilige Geest.

Het dienen van God in woord en daad.

Het eren en verheerlijken van God.

Het verkondigen van het evangelie van het Koninkrijk van Jezus Christus.

Mensen aan de voeten van Jezus te brengen, ze te dopen en ze te leren leven volgens het
Woord van God, vervuld en geleid door de heilige Geest.

Mensen maken tot leerlingen (discipelen) van Jezus Christus.

Om te zien naar de armen, verdrukten, zieken en gebondenen en hen te helpen in woord
en daad.

Het worden van een meer en meer bijbels functionerende gemeente.

Artikel 4 — Middelen en activiteiten

De gemeente tracht haar doel te bereiken door:

1.

2.

3.

Gods Woord in alles centraal te stellen door:
a. Woordverkondiging
b. Bijbelstudie
c. Toetsing van opvattingen aan de bijbel
d. Toetsing/correctie van gedrag van gemeenteleden aan bijbelse normen
Het houden van erediensten met:
Gebed
Woordverkondiging
Lofprijzing en aanbidding
Doop
Viering van het avondmaal
Het zoeken en bevorderen van de werking van de heilige Geest
g. Ontmoeting
Toerusting in:
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a. Zorg dragen voor elkaar door
1. Elkaar onderling te helpen
2. Pastorale hulp
3. Materiéle hulp
b. Het ontdekken en leren gebruiken van geestelijke gaven ten behoeve van het
koninkrijk van God, het werk van de gemeente en de gelovige.
c. Onderwijs (eredienst, kringen, studieavonden)
4. Activiteiten te organiseren zoals:
Samenkomsten (0.a. eredienst)
Kringavonden
Kinder-, tiener-, en jeugdsamenkomsten
Bidstonden
Evangelisatie
Zending
Diakonie
Ontmoetingen tussen ouderen
Mannen- en vrouwen ontmoetingsdagen
j.  Cursussen
5. Contacten:
a. Met andere gelovigen
b. Met de andere (plaatselijke) kerkelijke gemeente(n), zoals bijvoorbeeld
zustergemeente(n)
c. Met de burgerlijke overheid en andere maatschappelijke organisaties
d. Met niet-gelovigen door zending en evangelisatie
6. Organisatie:
a. Oudsten inclusief een voorganger en diakenen
b. Administratie van leden en verslagen van vergaderingen met besluiten
c. Beheer financién en vastlegging hiervan
d. Beheer van de eigendommen van de gemeente
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en door alle andere wettige en passende middelen.
Artikel 5 - Inkomsten

Het vermogen van de gemeente wordt gevormd door:
1. Bijdragen van leden
2. Opbrengsten van collecten
3. Eigen middelen en bezittingen
4. Erfstellingen, legaten, schenkingen, giften en baten, die haar op andere wijze ten
goede komen
Subsidies
6. Alle andere wettige verkrijgingen en baten

o1

De gemeente behoudt niet meer vermogen aan dan redelijkerwijs nodig is voor de continuiteit
van de voorziene werkzaamheden ten behoeve van de doelstelling van de gemeente.
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Artikel 6 - Lidmaatschap

1. Leden hebben stemrecht in de algemene ledenvergadering in de gevallen, genoemd in de
artikelen 8, 9 en 10.

2. Als leden worden toegelaten zij, die voldoen aan de volgende voorwaarden: (en-en)

a. Jezus Christus als hun persoonlijke verlosser hebben aangenomen.

b. Volgens bijbelse normen leven en in zowel geestelijk als materieel opzicht
medeverantwoordelijkheid willen dragen voor de opbouw van de gemeente.

c. Instemmen met de geloofsbelijdenis, opgenomen in artikel 2 en met de
doelstellingen, opgenomen in artikel 3.

d. Bij voorkeur de leeftijd van achttien jaar hebben bereikt

e. Erkennen, dat oudsten en diakenen door God aan de gemeente gegeven zijn om
leiding te geven en hun gezag aanvaarden zolang zij dit volgens de bijbelse
normen uitoefenen.

Het oudstenteam beslist aan de hand van deze voorwaarden of iemand lid kan worden van
de gemeente. In het Huishoudelijk Reglement wordt geregeld hoe iemand lid kan worden.

3. Het lidmaatschap eindigt (of-of):

a. Door schriftelijke opzegging door het lid;

b. Door schriftelijke opzegging door het oudstenteam met opgave van redenen;

c. Van rechtswege indien het lid gedurende een periode van twee jaar op generlei
wijze aan het gemeenteleven heeft deelgenomen.

d. Door overlijden.

4. Opzegging door het oudstenteam vindt plaats door een besluit van het oudstenteam, nadat
het lid vermaand is en gebleken is dat deze vermaning geen resultaat heeft gehad. VVan het
besluit stelt het oudstenteam de gemeente en het betrokken lid in kennis.

5. Opzegging door het oudstenteam kan plaatsvinden wanneer:

a. Een lid zich gedurende langere tijd blijft onttrekken aan het leven van de
gemeente;

b. Een lid ophoudt of heeft opgehouden de in artikel 2 opgenomen geloofsbelijdenis
te onderschrijven;

c. Van de gemeente op bijbelse gronden redelijkerwijs niet meer kan worden gevergd
het lidmaatschap te laten voortduren hetgeen het geval kan zijn wanneer het lid ten
opzichte van de in de gemeente geldende maatstaven duidelijk afwijkende leringen
propageert en/of bij immoreel of onheilig gedrag binnen of buiten de gemeente.

Artikel 7 — Bestuur / Oudstenteam

1. De gemeente wordt bestuurd door een oudstenteam, welke bestaat uit oudsten, waaronder
de voorganger(s). De voorganger is aan de overige leden van het oudstenteam
nevengeschikt. Het oudstenteam kan besluiten een dagelijks bestuur te vormen, bestaande
uit de voorganger(s) en één of meerdere in onderling overleg aan te wijzen andere
oudsten. Een dagelijks bestuur is verantwoording verschuldigd aan het oudstenteam.

2. Het oudstenteam kan taken delegeren aan andere personen en/of commissies, die over de
uitvoering verantwoording verschuldigd zijn aan het oudstenteam. Daarbij kunnen taken
gedelegeerd worden aan diakenen, die door het oudstenteam worden aangesteld. VVoor de
aanstelling als diaken geldt dezelfde procedure als bij de aanstelling van een oudste. De
leden 6,7,10, 11 en 12 van dit artikel zijn van overeenkomstige toepassing

3. Het oudstenteam vertegenwoordigt de gemeente in en buiten rechte en is bevoegd tot alle
handelingen binnen de doelstellingen van de gemeente, met inachtneming van het
bepaalde in artikel 8. Daarnaast kunnen ter uitvoering van een besluit van het oudstenteam
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of de ledenvergadering ook twee gezamenlijk handelende oudsten de gemeente in en
buiten rechte vertegenwoordigen. Het oudstenteam kan volmacht verlenen aan één of
meerdere leden van het oudstenteam of aan één of meerdere gemeenteleden om de
gemeente binnen de grenzen van de volmacht te vertegenwoordigen.

4. De oudsten streven ernaar om besluiten in consensus te nemen. Als dit echter niet lukt dan
vindt er een stemming plaats, waarbij elke oudste één stem heeft. Het besluit wordt
genomen met meerderheid van uitgebrachte stemmen, mits de meerderheid van de in
functie zijnde oudsten aanwezig is. De stemming vindt mondeling plaats, tenzij één van de
leden van het oudstenteam een schriftelijke stemming wenst. Blanco stemmen zijn
ongeldig. In het Huishoudelijk Reglement wordt geregeld hoe de besluitvorming van het
oudstenteam plaatsvindt en wie de voorzitter en notulist is van de vergaderingen van het
oudstenteam en van de algemene ledenvergaderingen.

5. Het oudstenteam bestaat uit ten minste vijf personen waarvan maximaal eenderde van de
personen een naaste verwant van elkaar mag zijn (familie tot in de derde graad). Wanneer
het aantal oudstenleden minder dan vijf bedraagt, blijft het oudstenteam bevoegd. Het
oudstenteam dient zo spoedig mogelijk in de vacatures te voorzien.

6. Een lid van het oudstenteam wordt aangesteld door het oudstenteam voor een periode
van drie jaar, tenzij sprake is van een voorganger. Wel kan er sprake zijn van een
proefperiode van maximaal een half jaar op verzoek van de kandidaat oudste en/of het
oudstenteam. Een proefperiode telt mee voor het bepalen van de in de eerste zin van dit
artikel genoemde periode van drie jaar. Gedurende de proefperiode is de kandidaat oudste
volwaardig lid van het oudstenteam. Na afloop van de proefperiode zal de kandidaat
oudste ingezegend worden, tenzij blijkt dat er sprake is van gegronde bezwaren en nadat
de leden van de gemeente in de gelegenheid gesteld zijn om deze bezwaren schriftelijk
kenbaar te maken. Ook als er geen sprake is van een proefperiode, zullen de
gemeenteleden voor het besluit tot aanstelling van een oudste in de gelegenheid gesteld
worden eventuele bezwaren schriftelijk kenbaar te maken. Dit geldt ook voor aanvang van
een eventuele proefperiode. De bezwaarprocedure wordt in het Huishoudelijk Reglement
geregeld.

7. Leden van het oudstenteam kunnen zijn zij, die:

a) Voldoen aan de bijbelse voorwaarden zoals 0.a. genoemd in 1 Timotheus 3;

b) Bij voorkeur niet jonger zijn dan 25 en niet ouder dan 70 jaar;

c) Lid zijn van de gemeente.

8. De voorganger wordt voor onbepaalde tijd aangesteld, tenzij anders overeengekomen
wordt. Indien een voorganger zijn lidmaatschap van het oudstenteam uit eigener beweging
wil beéindigen, geldt daarbij een opzegtermijn van zes maanden.

9. Tot het oudstenteam behoren per heden de personen die zijn vermeld op een aan deze akte
gehechte en door de comparant gewaarmerkte lijst. Het oudstenteam maakt een rooster
van aftreding met inachtneming van lid 10 van dit artikel.

10. Het lidmaatschap van het oudstenteam eindigt:

a) Door het verstrijken van een periode van drie jaar, tenzij sprake is van een
voorganger; Het oudstenteam kan besluiten de periode van drie jaar te verlengen
met één periode van drie jaar. Daarna is de aftredende oudste gedurende één jaar
niet herbenoembaar, tenzij er door het aftreden minder dan vijf oudsten zullen zijn.
In het Huishoudelijk Reglement wordt bepaald hoe de procedure rondom een
verlenging verloopt;

b) Uit eigener beweging;

c) Door ontzetting;

d) Door beéindiging van het lidmaatschap van de gemeente.

Pagina 5 van 8



Statuten Evangelische Gemeente Jozua - Dordrecht

11.

12.

Een oudste, waaronder niet een voorganger begrepen is, kan door het oudstenteam uit het
ambt worden ontzet wegens:

a) Op grond van de bijbel onbetamelijk gedrag

b) Handelen in strijd met de belangen van de gemeente

c) Andere zwaarwichtige redenen
Een oudste, waaronder niet een voorganger begrepen is, kan slechts uit zijn ambt ontzet
worden, nadat het oudstenteam de gemeenteleden schriftelijk en met redenen omkleed van
het voornemen tot ontzetting op de hoogte heeft gebracht. Het besluit tot ontzetting kan
vervolgens pas plaatsvinden na het verstrijken van een termijn van twee weken na het
versturen van de in de vorige volzin omschreven schriftelijke mededeling. Gedurende
deze termijn van twee weken hebben de gemeenteleden de mogelijkheid om schriftelijk
bezwaren in te dienen, dit ter beoordeling van het oudstenteam.

Artikel 8 - Besluitvorming

1.

2.

Algemene ledenvergaderingen.

1. Er wordt minimaal één keer per jaar een algemene ledenvergadering gehouden en
wel voor 1 juli.

2. In de algemene ledenvergadering wordt verslag uitgebracht over het bestuurlijke
en financiéle beleid van het afgelopen jaar en wordt er rekening en verantwoording
afgelegd van het gevoerde financiéle beleid.

3. De balans en de staat van baten en lasten worden ondertekend door de oudsten.
Ontbreekt een handtekening van een oudste, dan wordt hiervan onder opgave van
redenen melding gemaakt.

4. Het jaarverslag en de rekening en verantwoording worden door het oudstenteam
ter beschikking gesteld aan de gemeenteleden uiterlijk twee weken voor aanvang
van de algemene ledenvergadering waarin gevraagd wordt deze goed te keuren.

5. Goedkeuring door de algemene ledenvergadering van het jaarverslag en van de
rekening en verantwoording strekt het oudstenteam tot décharge voor alle
handelingen, voor zover die uit de jaarstukken blijken.

6. Door de algemene ledenvergadering wordt een financiéle commissie benoemd,
met als taak het financiéle beheer van het lopende jaar te controleren. De leden van
deze commissie dienen hiervan verslag uit te brengen in de eerste
ledenvergadering van het nieuwe jaar. De financiéle commissie bestaat uit
minimaal drie leden, die niet in functie verantwoordelijk zijn voor de financién van
de gemeente. In het Huishoudelijk Reglement wordt bepaald hoe de leden
benoemd worden, voor welke periode deze benoeming geldt, welke taken de
financiéle commissie heeft en welke bevoegdheden de leden van de commissie
hebben.

7. Indien ten minste eenderde van de leden dit met duidelijk omschreven redenen
schriftelijk aan het oudstenteam kenbaar heeft gemaakt, wordt door het
oudstenteam binnen dertig dagen een algemene ledenvergadering bijeengeroepen.

Besluiten.
Besluiten die de gemeente aangaan, worden door het oudstenteam genomen, met
dien verstande, dat

a. De gemeenteleden meebeslissen in geval van zwaarwegende besluiten. Dit betreft
besluiten tot het:
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aanstellen of ontzetten van een voorganger, waarbij voor het ontzetten de gronden
genoemd in artikel 7 lid 11 gelden;

benoemen van een lid van de financiéle commissie;

aangaan van overeenkomsten met als doel verkrijging, vervreemding of bezwaring
van registergoederen en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de gemeente
zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk
maakt of zich tot zekerstelling voor een schuld van een ander verbindt;

aangaan van burgerrechtelijke handelingen waarvan het belang een bedrag te
boven gaat dat groter is dan 10% van de totale inkomsten van het laatste jaar
waarover het oudstenteam verantwoording heeft afgelegd tijdens een algemene
ledenvergadering, waarbij in geval van arbeidscontracten de informatie met
betrekking tot salariéring en/of secundaire arbeidsvoorwaarden beperkt zal blijven
tot hoofdlijnen;

wijzigen van de statuten (zie artikel 9);

wijzigen van het Huishoudelijk Reglement;

samengaan met één of meerdere andere gemeenten;

aansluiten bij een landelijk dan wel regionaal verband van andere gemeenten en/of
bij een organisatie die mede tot doel heeft de belangen van de aangesloten
gemeenten te behartigen;

ontbinden van de gemeente (zie artikel 10);

Elk gemeentelid heeft één stem. VVoor een zwaarwegend besluit is een tweederde
meerderheid van de op de ledenvergadering aanwezige of vertegenwoordigde
leden nodig. De wijze waarop een algemene ledenvergadering bijeengeroepen
wordt en het stemrecht tijdens een algemene ledenvergadering wordt uitgeoefend
en wie de voorzitter is van een algemene ledenvergadering, wordt bepaald in het
Huishoudelijk Reglement.

Een schriftelijke goedkeuring vereist is van de financiéle commissie voor het
vaststellen of wijzigen van de arbeidsvoorwaarden van een voorganger, een oudste
of een echtgenote van een voorganger of een oudste, onverminderd de toepassing
van onderdeel a van dit lid 2. De financiéle commissie mag haar goedkeuring
uitsluitend onthouden op grond van argumenten die gerelateerd zijn aan de hoogte
van de arbeidsvoorwaarden. Indien de financiéle commissie de schriftelijke
goedkeuring niet geeft, kan het oudstenteam besluiten om instemming van de
gemeenteleden te vragen tijdens een algemene ledenvergadering.

Bij andere belangrijke beslissingen kan het oudstenteam beslissen om instemming
van de gemeenteleden te vragen tijdens een algemene ledenvergadering.

Artikel 9 - Wijziging van de Statuten

Wijziging van de statuten kan slechts plaatshebben na een besluit van de algemene
ledenvergadering, waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat daarin wijziging van de
statuten zal worden voorgesteld. In afwijking van artikel 8 lid 2 is een tweederde meerderheid
van stemmen van de leden nodig. Als er onvoldoende leden hun stem hebben uitgebracht,
kan, ongeacht het aantal bij de ledenvergadering aanwezige leden, tot wijziging worden
besloten op een volgende, tenminste veertien dagen na de eerste gehouden ledenvergadering,
met een meerderheid van tweederde van het aantal uitgebrachte stemmen.
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Artikel 10 - Ontbinding

De gemeente wordt ontbonden door een besluit daartoe van de algemene ledenvergadering,
waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat daarin de ontbinding van de gemeente zal
worden voorgesteld. In afwijking van artikel 8 lid 2 is een tweederde meerderheid van
stemmen van de leden nodig. Als er onvoldoende leden hun stem hebben uitgebracht, kan,
ongeacht het aantal bij de ledenvergadering aanwezige leden, tot ontbinding worden besloten
op een volgende, tenminste veertien dagen na de eerste gehouden ledenvergadering, met een
meerderheid van tweederde van het aantal uitgebrachte stemmen.

Na de ontbinding blijft de gemeente voortbestaan voor zover dit tot vereffening van haar
vermogen nodig is. De vereffening geschiedt door het oudstenteam.

Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk van kracht.
Een eventueel batig saldo van de ontbonden gemeente wordt door het oudstenteam

uitsluitend aangewend voor en ten behoeve van de gemeente, dan wel, indien de gemeente
dan niet meer mocht bestaan, ten behoeve van een soortgelijke geloofsgemeenschap of
christelijke groepering, dit laatste ter uitsluitende beoordeling van het oudstenteam. De
instelling waaraan een batig liquidatiesaldo toekomt, moet een instelling zijn als bedoeld in
artikel 6.33, eerste lid, onderdeel b, van de Wet op de inkomstenbelasting 2001.

Artikel 11 — Huishoudelijk Reglement
Het oudstenteam is bevoegd een Huishoudelijk Reglement vast te stellen waarin nadere regels
worden aangegeven, die niet in tegenspraak zijn met deze statuten.

Artikel 12 - Slotbepalingen

In alle gevallen waarin deze statuten of de wet niet voorziet, besluit het oudstenteam
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